
人力资源和社会保障部

人社厅函〔2016〕252 号

人力资源社会保障部办公厅关于印发
《技工院校工匠精神教育课教学大纲（试行）》

的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源社会保障厅

（局）：

为贯彻落实《人力资源社会保障部关于推进技工院校改革创

新的若干意见》（人社部发〔2014〕96 号）精神，加强技工院校

学生工匠精神培养，我部组织编制了《技工院校工匠精神教育课

教学大纲（试行）》，现予以印发。



各地人力资源社会保障部门要指导技工院校根据教学大纲要

求安排教学。2016 年秋季学期，要面向全体在校生将工匠精神教

育作为开学第一课主要学习内容。从 2017 年起，要将工匠精神教

育课作为新生入学第一学期的德育必修课程，纳入各专业教学计

划，利用学习高技能人才楷模专题教育模块、入学教育等学时，

安排教学一般 10课时左右。

为帮助技工院校开展好工匠精神教育，我部根据《技工院校

工匠精神教育课教学大纲（试行）》组织编写了《工匠精神读本》，

将于 2016 年 7月由中国人力资源和社会保障出版集团出版发行。

各技工院校要积极使用《工匠精神读本》开展教学。

各地在实施过程中有何意见和建议，请及时向我部职业培训

教材工作委员会办公室反馈（电话：010-64961892）；征订《工

匠精神读本》相关事宜，请与中国人力资源和社会保障出版集团

联系（电话：010-64962620）。

附件：技工院校工匠精神教育课教学大纲（试行）

人力资源社会保障部办公厅

2016 年 6月 24 日



附件

技工院校工匠精神教育课教学大纲（试行）

一、课程性质

工匠精神教育是技工院校学生的一门必修课。课程以社会主

义核心价值观为指导，按照教育要面向现代化、面向世界、面向

未来的要求，适应我国从“制造大国”走向“制造强国”的现实

需要，为培养新时期高素质技能人才服务。

二、课程目标

课程是以工匠精神为核心，以《工匠精神读本》为载体，重

点通过对当代“大国工匠”故事的解读，培养学生正确认知、感

悟工匠精神的能力，使之具有践行工匠精神的积极情感和自觉意

识，进而为促进学生综合职业素质的形成奠定坚实的基础。

三、课程要求

（一）课程列入学校德育课教学计划，采用课堂教学为主的

方式。建议用 8 个课时完成基本教学内容，2 个课时进行综合测

评，总计 10 个课时。

（二）学校要引导学生深入了解身边的能工巧匠，特别是深

入了解校友中杰出工匠的工作内容、真实生活乃至内心世界；引

导学生立志成为一名对国家、对社会有所贡献的当代工匠。



四、课程内容

（一）工匠之道：继往开来薪火传

1.工匠是指有手艺专长的人。距今大约 2 万年前的陶工，是

迄今考古发现的最早工匠。工匠的出现源自人类日常生活和社会

发展的需要，他们既为后人留下了丰富的物质遗产，也留下了以

“探索”和“至善至美”为特征的精神财富。

2.在人类社会发展进程中，工匠不但生产出当时社会所需的

各种产品，还以自己的智慧和创造性劳动促进了社会生产力水平

的不断提高，甚至引发了人类社会的科技变革，将人类的各种奇

思妙想转化为造福时代、泽被后世的科技成果。

3.我国当代“大国工匠”的故事为工匠精神注入了新的内涵。

以他们为代表的当代工匠是打造“中国制造”的人才基石，是实

现“中国品牌”走向世界的核心竞争力。时代需要大批优秀工匠，

各类工匠特别是“大国工匠”的作用不可替代。

（二）执着专注：一生只做一件事

1.工匠对于手艺所能达到的境界都有着锲而不舍的追求。他

们有毅力、有恒心，坚持不懈、持之以恒。特别是当代工匠，已

不再将手艺仅仅作为谋生的手段，而是视工作为事，视责任为使

命，视技艺为财富，在为社会创造价值的过程中，实现自己的人

生价值。

2.工匠对自己选择的事业有着专心致志的投入。他们潜心钻

研技艺，对工作一心一意，心无旁骛，往往能达到忘我的境地。



优秀的工匠甚至“穷毕生之材力心思，以制造一物”，一生只做

一件事，不三心二意，不见异思迁。

3.工匠执着于自己的事业，淡泊宁静，有着自己独特的精神

世界。他们往往在工作的过程中就能感受到如切如磋、如琢如磨

的快乐，不受世俗干扰，不为名利所惑，耐得住“孤独”和“寂

寞”，只专注于自己的目标。

（三）精益求精：要做就要做最好

1.工匠有严谨求实的做事原则和工作态度。他们对自己的产

品有着非常高的品质要求，因此在工作过程中对自己的工作内容、

工艺应用都有着客观精确的认识和细致周全的考虑。他们敬畏自

己的工作，用心做事，能够赋予产品独有的精神气质。

2.工匠有一丝不苟的工作作风和行为习惯。他们严格遵循工

作规范和品质标准，踏踏实实做事，一板一眼工作。他们不走捷

径，在精、细、实上下功夫，把每个动作都做到位。他们注重细

节，精雕细琢，不允许自己的产品留有任何瑕疵，竭尽所能将产

品做到最好。

3.工匠有“要做就做最好”的志向。他们对技艺和产品品质

有着能到达“极致”的严苛要求。他们不以生产合格品而以生产

精品为目标，不刻意追求当下而是放眼长远。他们不断改进工艺，

提高品质，力求在业内能长久地领先同行。

（四）创新进取：愿乘长风破浪行

1.工匠有着艺无止境的学习理念。他们对技艺的追求没有尽



头，这让他们除了入门时的勤学苦练，更多的是在实践中不断学

习、善于学习、终身学习，不断提升技艺水平。他们敢于质疑现

状，敢于面对挑战，敢于创新进取，从而不断完善自我。

2.工匠对技艺和产品品质有着积极进取、推陈出新的情愫。

他们心中有目标，行动有方向，创新有动力，就是为了在现有努

力的基础上再上一个台阶。他们学习新知、探索新知，哪怕是一

个小小的零部件，也要掌握内在机理，就是为了能够突破自己。

3.工匠都有敢为人先、勇攀高峰的气魄。他们善于发挥专业

团队的合力，不怕失败，勇于担当。他们善于将经验技艺与当代

科技完美结合，立足生产一线，实干巧干，发奋攻坚。他们坚韧

不拔，默默前行，一步一个脚印，不断地从一个成功走向另一个

成功。

（五）匠心筑梦：家国情怀铸人生

1.工匠的梦想也是国家的梦想、社会的梦想，一个工匠只有

将国家之梦、社会之梦作为自己的梦想，才能够将工匠精神内化

为自己的信念，也才能够正确处理国家利益、社会利益和个人利

益的关系，诚实劳动、勤奋工作，不管在什么情况下都能坚守工

匠操守。

2.工匠总是用自己的技艺和产品品质来彰显理想和追求。他

们对技艺勤学苦练，对产品精益求精，对责任勇于担当。他们在

生产实践中努力传承和发扬工匠精神，他们是人类文明发展的创

新者。



3.工匠总是有着浓郁的家国情怀。工匠对美好生活的期盼只

有通过为国家和社会创造精美的产品才能得到实现。他们在平凡

的岗位上，在普通的工作中，将“我的梦”与“中国梦”有机融

合，努力提高自身素质，用技能报国的理想追求雕塑自己的工匠

人生。

五、课程建设

（一）德育教师是完成课程目标的具体执行者和组织者，学

校应当为教师提供相应的教学条件，鼓励教师通过社会实践、专

门访谈等各种路径加强自身对工匠精神的理解，并身体力行，努

力使自己成为一名技工教育领域内的优秀“工匠”。

（二）以《工匠精神读本》为基础，建立课程教育教学资源

库。注意搜集校友中杰出工匠、学校所在地区各类能工巧匠的成

长故事和主要事迹，努力形成学生身边的工匠群体和工匠文化氛

围。相关教学资源可登录职业教育教学资源和数字学习中心

（http://zyjy.class.com.cn）查看。

（三）积极推进课程教育教学方法研究。根据学生认知规律

和情感特征设计各种主题活动，及时付诸实施，并以合适的教育

测量技术评估活动成效。不断完善活动方案，积累优秀课型和活

动案例，努力形成科学化、系统化的课程模式。

（四）学校要努力营造卓有成效的校园“工匠文化”，将工

匠精神融入各科课程，特别是实训课程教学之中。鼓励教师根据

学生特点，不断改进教学方法，确保课程教学质量。



六、课程评价

（一）工匠精神课程评价包括学生的学习效果、教师的教育

教学状况、课程建设及学校对课程的定位等方面。学生的学习效

果主要通过学习态度、学习行为以及学生对工匠精神的认知程度

和情感水平综合评价。教师的教育教学状况、课程建设及学校对

课程的定位等主要通过学生的实际学习效果和工匠行为习得程度

来体现。

（二）具体的评价方法，提倡采用公开讨论、案例分析、专

题活动、社会实践等开放的平台，让师生在自主、自在、自为的

状态下，在相互观察、交流和借鉴的过程中形成基本的情感倾向

和价值判断；不提倡采用书面闭卷笔试并以笔试分数为主要标准

的评价方法。

（三）课程的评价结果应记入学生学习档案，并以此作为学

生后续学习行为变化及职业素养养成情况评估的基本参照。


